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TURK YAPISAL CELIK DERNEGI TUZUGU

DERNEGIN ADI VE MERKEZI
Madde. 1

Dernegin adi, Turk Yapisal Celik Dernegi olup Merkezi Istanbul'dadir.
Dernegin kisa adi “TUCSA” olarak kullanilir. Dernek, Avrupa Yapisal Celik Birig

Convention for Constructional Steelwork) nezdinde ve uluslararasi iliskilerd “Tuish
Constructional Steelwork Association” gevirisini de kullanabilir.

DERNEGIN AMACI
Madde. 2

Dernegin amaci, Tirkiye'de celik yapilarin yonetmelik ve standartlara uygun tasarim ve

yapimini geligtirmek, kullanim alanlarini yayginlastirmak, sektériin surdirilebilirligini ve kiiresel
etkinligini artirmaktir.

DERNEGIN CALISMA KONULARI

Madde.3

- Dernek, 2.ci maddede belirtilen amacin gergeklesmesi igin asadida agiklanan etkinliklerde
ulunur.

a. Turkiye'de demir, gelik ve diger metal cinsleri ile yapi eleman Greten endustri kuruluglarinin,
ayrica bu Uretimi kullanarak gesitli tirde yapi projelendiren ve konstriiksiyon yapan kuruluslarin
genel sorunlarina ¢dzum bulmakta yardimci olmak, gesitli konularda danigmanlik hizmeti vermek,

b. Turkiye'de gelik veya diger metallerden Gretilen yapi elemanlarinin kullanimini etkinlestirmek
ve yayginlagtirmak amaci ile ulusal teknolojinin uluslararas: dizeye gikariimasi igin gerekli temel ve
uygulamah aragtirmalan yapmak veya yapilmasini 6zendirmek, bu konuda bilgi alig-verigini
saglamak amaci ile ulusal ve uluslararasi diizeyde kongreler, sempozyumlar dizenlemek, yayinlar
yapmak ve yapiimasini 6zendirmek, bu maksatla g¢elik konusunda Avrupa Yapisal Celik
Konvansiyonu gibi uluslararasi bilimsel ve teknolojik nitelikli birlik ve derneklere mevzuat
cergevesinde Uye olmak ve onlarin etkinliklerine katiimak.

c. Mahkemeler tarafindan istenilmesi durumunda, mahkemelere gelik ve metal yapilar
konusunda uzman hakem ve bilirkigiler saglamak,

d. Konu ile ilgili yayinlar izlemek, edinmek, bir kitiphane kurarak ilgilenenlerin yararina
sunmak, dileyenlere saglamak,

e. Dernek amaci dogrultusunda, édidiller, burslar gibi 6zendirici etkinliklerde bulunmak,

f. Celik yapilar konusunda sektorii, daha kaliteli (iretime 6zendirmek ve Universite ile igbirligini
gelistirmek maksaduyla;

(1) Celik ve gelik yapi Uretici, yuklenici, tasarimci, denetgi ve danigmanlari ile celik yapi
elemanlar ve servisleri iiretici ve saglayicilarini ulusal ve uluslararasi standartlara gore
siniflandinp derecelendirerek yeterliklerini belgelendirmek,

(2) Arastirma-gelistirme ve kaliteli imalat igin gerekli test laboratuvarlari olugturmak ve bu
konuda sektore hizmet sunmak.

g. Celik ve gelik yapilar konusu ile ilgili mimar, mihendis, ustabasi, usta ve ilgili diger tgknik
personel ile bu konulardaki egitmen ve ogreticilere, ulusal ve uluslararasi standart ve -ybnet'mellklere
uygun olarak mesleki ve teknik egditimler ile mesleki gelisime yarar sadlayacak diger egitimleri vermek,
sinav yapmak ve onlarn konulariyla ilgili personel belgelendirmesini yapmak ve bu amagla sinav
merkezleri olusturmak.

TASINMAZ MAL EDINME
Madde. 4

Dernek amacini gergeklestirmek (izere yasal sinirlar iginde, gerekli taginmazlari iktisap edip
bunlari nemalandirabilir. Bunun igin tasinmazlan kiralayabilir, satabilir, degistirebilir, her tarlG
tasinmaz bagisi kabul edebilir.

DERNEK KURUCULARI
Madde. 5

Dernek kurucularinin ad ve soyadlari ile mesle ; ikametgah ve uyruklari asagida
gosterilmistir. %ﬂ C % %_] EQ
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DERNEK UYELIGI
Madde. 6 — Uye olma hakki

Dernegin tiye sayisi sinirli degildir. 7. maddedeki Uyelik kosul ve niteliklerine uyan gergek ve
tiizel kigiler, Dernekler Kanunun kapsaminda kalmak kosuluyla dermnege lye olabilirler.

Madde.7 — Uyelik tiirleri
Dernegin tyelik tirleri: Kurucu, Asli ve Onursal olmak tzere Ug tarludr.
a. Kurucu Uyelik:

Dernegin kurucu Uyeleri kurulug, toplantisina katilan ve dernegin kuruimasina karar veren ve
sonra da asli (iye olarak caligmaya devam eden kisilerdir. Kurucu uyeler Gergek Kisi Asli Uye
statisindedir.

b. Asli Uyelik:

Asagida istigal alanlan belittilen tizel kisiler ile akademisyen ve/veya Universitelerde gorevli
dgretim elemanlar dernege asli Uye olabilirler. Asli Uyeler, Turkiye'de yapisal gelik sektérinin,
yukarida madde 2.de belitilen amag dogrultusunda geligmesi igin, Genel Kurul tarafindan
belirlenen esaslar dahilinde katkida bulunurlar. 01 Haziran 2006 tarihinden 6nce dernek iyesi olan
6zel kisi Uiyeler, kazanmis olduklan bireysel (gergek kisi) Uyelik hakkini koruriar.

(1) Grup-1: Gelik yapi elemani imalati ve uygulamasi,

(2) Grup-2: Celik yapi tasanmi, danigmanii§i ve denetimi,

(3) Grup-3: Yapisal gelik tretimi ve lilke ¢apinda dagitimi,

(4) Grup-4: Celik yapi elemanlari, tamamlayici ingaat malzemesi ve servisleri Uretici ve

saglayicilari.
c. Onursal Uyelik:

Gegmis yillarda, Tirkiye'de gelik yapilarin yayginlagmasi yolunda galigmalan bulunan veya dernegin

gelismesine biiyiik katkilan bulunan kisiler onursal liye olarak kabul edilebilirler.

Madde.8 - Uyelige kabul edilme
a. Basvuru sahibi,

(1) Yukarida Madde-7'de belirtien istigal alanlarindan hangisi ile ilgisi oldugunu,

(2) Basvuru sahibi tuzel kisi ise; kurulusu hakkindaki. bilgileri (firmalar igin buyuklik ve
kapasite bilgileri dahil) bagvuru kapsaminda gyirir.
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b. Verilen bilgiler, dederlendirme siresi icinde veya bitiminde, Yg fe
goreviendirilecek Uyelik Komitesinden bir heyet veya lktisadi Isletme TUCSAg
denetr;llen tarafindan kontrol edilerek teyit edtllr

c. Tuzel Kisi Gyelik icin bagvuracak adayin kurulusu hakkindaki bilgilerin 6n lnceleme icin
Dernek Genel sekreterligine sunulmasini ve bilgilerin yukarida belirtildigi sekilde teyidini miiteakip
yapilacak Dernege Uyelik bagvurulari, Dernek Yénetim Kurulunca 30 gin igcinde kabul veya red
seklinde karara baglanarak sonug bagvuru sahibine yazih olarak bildirilir.

d. Sektdriin kalitesinin gelitiriimesine katkida bulunmak amaciyla, Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanan Uye Alma Prosediri’'nde belittilen kriterlere sahip olmayan firmalara hazirhiklarini
tamamlamalari igin Yonetim Kurulu tarafindan iki yila kadar stre verilir.

e. Yonetim Kurulu'nun uyelikle ilgili kararlarina gerek lyelik bagvurusunda bulunan ve gerekse
dernek Qyeleri, kararin agiklanmasindan itibaren 6 hafta icinde, ilk Genel Kurula géturtimesini
isteyerek itiraz edebilirler.

f. Onursal tyelik, Yonetim Kurulunun bu konudaki énerisinin Genel Kurulca kabulii ile
gergeklesir. Onursal liyelerden girig ve aidat 6dentisi alinmaz.

g. Yukanda 7.b. bendinde belirtilen igtigal alanlari kapsamina girmedigi icin dernek Uyesi
olamayacak, ancak sektoriin gelisimine katkida bulunmak isteyen tiizel kisiler, Uye Alma Proseduirii ve
I¢ Yonetmelik uyaninca Dernek Paydasi olabilirler.

9- Uyeligin sona ermesi
a. Uyelikten gikma:

Hig kimse, Dernege Uye olmaya ve lye kalmaya zorlanamaz. Her Uye istifa hakkina sahiptir.
b. Uyelikten gikariima:

5253 sayili Dernekler Kanunu'nun hikimleri geredince, Derneklere Uye olma hakkini
kaybedenlerin ve bu tluzik hikumlerine aykin hareket eden Gyenin, tespiti halinde Gyelik kayd:
Yonetim Kurulunca silinir.

Ayrica dernek amaglarina, yonetmelik ve talimatlan ile prosedirlerine aykin digen
davraniglarda bulundugu, Gyeler arasinda temel dayanigsmayi bozarak Dernek galigmalarini
engelledigi, 6zel ve is hayatindaki tutum ve davraniglar ile dernek onurunu zedelemekte oldugu
kaygisini uyandirdidi takdirde, Yénetim Kurulu bu tyenin Disiplin Kurulunca durumunun tetkikini ve
varilan sonucun Yoénetim Kuruluna Bildiriimesini ister. Sug tespiti halinde Y&netim Kurulunca bu
tyenin Gyelikten ¢ikarilmasi yoniande tavsiye karari alinir ve gerekgeleriyle birlikte ilk toplanacak
Genel Kurulun oluruna sunulur. Tavsiye Karari, Genel Kurul tarafindan onaylandiinda kesinlik
kazanir. Uyelikten gikariimasi gérusilen tye arzu ederse Genel Kurulda géruslerini bildirme ve
savunma hakkina sahiptir. Yonetim Kurulunun tavsiye karar tarihinden itibaren o lyeye aidat
tahakkuk ettiriimez, Genel Kurulda tyelikten ¢ikarma onerisi kabul ediimedigi takdirde, Genel
Kurulun yapildidi yildan itibaren tekrar aidat tahakkuku yapilir.

Bir dénem aidatini, tlzikte belirtilen slirede ve yapilan iki yazili uyanya ragmen
odemeyenlerin Uyelikleri agsadidaki 9.c. bendinde belirtilen esaslar dahilinde dnce otomatik olarak
askiya alimir, durum kendilerine bildirilir, Gyeligin askiya alindi§i yihn sonuna kadar borcunu
odemeyenlerin Gyelikleri Yonetim Kurulu'nun énerisi Gzerine Genel Kurul karariyla sona erdirilir.

c. Borg Nedeniyle Uyeligin Askiya Alinmasi:

I¢ Yonetmelikte belirtilen Gyelik aidatlarimi 6demeyen liyeye, borcunu édemesi igin Dernek
yonetimi tarafindan, takip eden yilin basinda yazili uyan gonderilir. Yazil bildirime ragmen uyannin
yapildigi yihn son gliniine kadar borcunu édemeyen Uyenin (yeli§i otomatik olarak askiya alinir.
Uyeligin askiya alindigi siire iginde; aidat ve tanitim bedeli tahakkuk ettiriimez. Uyeligi askiya alinan iiye
aski sdresi iginde Uyelik haklarini kullanamaz.

Uyeligin askiya alinmasindan itibaren bir yil iginde borglarini 6demeyenlerin kayitlarinin
silinmesi igin Yénetim Kurulu tarafindan ilk Olagan veya Mali Genel Kurul'a teklifte bulunulacagi
tyeye bildirilir. Uyenin tebli§ tarihinden itibaren 30 giin siireyle Yonetim Kuruluna itiraz hakki vardir.
ltirazda bulunmayan veya itirazi uygun gériilmeyen ve nu 6demeyen uyemn uyeligine Genel

Kurul karariyla son verilir. @I Lﬁ g
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Madde. 10- Uyelerin haklari (
Genel Kurula katilan gergek ve tuzel kigi Uyelerin birer oy hakki vardir \JUz8} M§Eay

oylan, tizel kigilerin temsile géreviendirecegi kisi aracihid ile kullamlir. Bu kiginin \ i OBV

erdiginde tiizel kigi adina oy kullanacak temsilci o tiizel kigi tarafindan tekrar belirleniFSSSaa

Onursal liyelerin oy hakki yoktur.

DERNEGIN ORGANLARI

Madde. 11- Demegin organlan sunlardir:
a. Genel Kurul
b. Yonetim Kurulu
c. Denetleme Kurulu

GENEL KURUL
Madde. 12- Kurulug Sekli

Dernek tuzugune gore Genel Kurula katiima hakki bulunup aidat borcu olmayan Uyelerden
olusur.

Madde. 13- Toplanma Zamani

Genel Kurul, ¢ yilda bir Subat ayi iginde olagan toplantisini yapar.

Olagan toplanti diginda, bir 6nceki genel kurul, Yénetim veya Denetleme Kurullarindan birinin
gerekli gérduglu durumlarda veya dernek lyelerinin beste birinin yazili istegi tizerine olaganisti
toplanir. Genel Kurul toplantiya Yénetim Kurulunca ¢agrilir.

Denetleme Kurulunun veya dernek Uyelerinin besgte birinin yazih istedi Gzerine, Yonetim Kurulu
Genel Kurulu bir ay icinde toplantiya ¢cagirmazsa, Denetleme Kurulu veya toplanti istedinde bulunan
Uyelerden birinin miracaati (zerine mahalli sulh-hukuk hakimi durugsma yaparak dernek tyeleri
arasindan Ug¢ Uyeden kurulu bir heyeti, genel kurulu toplantiya gagirmakla géreviendirir.

Madde. 14- Cagn Usuli
Yoénetim Kurulu, dernek tiizigune goére genel kurula katiima hakki bulunan tyelerin listesini
diizenler.

Genel kurula katiima hakki bulunan Uyeler; en az on bes giin 6nceden, toplantinin giinii, saati,
yeri ve giindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak
bildiriimek, tyenin bildirdidi elektronk posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj gonderimek
veya mahalli yayin araglar kullanmimak suretiyle toplantiya c¢agniir. Bu cagrida, godunluk
saglanamamasi nedeniyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde
yapilacag da belirtilir. lIk toplant ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla
olamaz.

Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin diginda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti igin yapilan ¢agn usuliine uygun
olarak Gyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde
yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden cagnlir.

Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Madde. 15- Toplant: Yeri, Sekli ve Usulii
a. Genel Kurul toplantilan Yénetim Kurulu tarafindan karar verilen yerde yapilir. Genel kurul ve
yonetim kurulu toplantilari gerektiginde elektronik ortamda yapilabilir.

b. Dernekler elektronik ortamda yapilacak genel kurul ve yénetim kurulu toplantilarini Bakanlik
Bilgi Teknolojileri Genel Mudurluga tarafindan uygun gériilip onaylanan elektronik sistemler
Uzerinden yapabilirler. S6z konusu sistemlere iglenecek veriler, 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayil
Kigisel Verilerin Korunmasi Kanununun ilgili hiikitmlerine uygun olarak islenir ve muhafaza edilir.

c. Genel kurul yapiimasina iligkin alinan yénetim kurulu kararinda ve genel kurul ilaninda genel
kurulun hangi yontemle, fiziki ortamda mi elektronik ortamda mi yapilaca@i belirtilir. Elektronik
ortamda alinacak yonetim kurulu kararlar fiziksel ortamda tutulan yonetim kurulu karar defterinden
ayri olarak tarih ve sira sayisi ile elektronik ortamda
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d. Dernekler Kanunu'nda, Tirk Medeni Kanunu'nda, Dernekler Yénetmeligindg

yer alan genel kurul ve yénetim kurulu toplantilaninin fiziki ortamda gergeklestirjinfe
butiin usul ve esaslar elektronik ortamda yapilan toplantilar igin de gecerlidir. Elé

gercgeklestirilen toplantilara iligkin her tiirlii bilgi, belge ve kayit dernek tarafindan mu

uyeler sisteme, glvenli elektronik imza veya iki faktérli kimlik dogrulama sistemi kullar arak
yaparlar. Kullanilacak elektronik sistemlerin, fiziki ortamda yapilan toplantilardaki divan olusturma,
oylama, sdz alma, dnerge verebime ve benzeri tim iglemlerin elektronk ortamda da yapilabilmesini
saglayan tasarim, yedekleme ve mevzuata uygun arsivieme kapasitesine; yetkisiz erigimlere ve
saldinlara karsi gerekli ag ve sistem givenligine sahip olmasi gerekmektedir.

f. Fiziki ortamda gergeklestirilen toplantilarin mevzuata aykin yapilmasi durumunda
uygulanan yaptinmilar elektronik ortamda yapilan toplantilar igin de gecerlidir.

g. Toplanti usuliine iligkin diger hususlar Dernekler Yonetmeligi Madde 15 uyannca yuritilir.

Madde. 16- Toplanti Yeter Sayisi

Genel kurul, dernek tUzugine goére genel kurula katilma hakki bulunan dyelerin sait
gogunlugunun, tizik degisikligi ve demegin feshi hallerinde igte ikisinin katiimiyla toplanir. lik
toplantida goguniugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida goguniuk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan liye sayisi, yonetim ve denetim kurullari
Oye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Madde. 17- Toplantinin yapihis usulii

Dernek genel kurul toplantilari, gagrida belirtilen gun, saat ve yerde yapilir. Genel kurula
katilma hakki bulunan Gyelerin listesi toplant! yerinde hazir bulundurulur. Toplant! yerine girecek
tyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu Gyeleri veya yonetim kurulunca
gorevlendmlecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca dizenlenen listedeki
adlan kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler. Kimlik belgesini gostermeyenler, belirtilen
listeyi imzalamayanlar ile genel kurula katilma hakki bulunmayan tyeler toplanti yerine alinmaz. Bu
kigiler ve dernek Uiyesi olmayanlar, ayn bir bélimde genel kurul toplantisini izleyebilirler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yénetim kurulu
bagkani veya goéreviendirecedi yonetim kurulu lyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter
sayis| saglanamamasi halinde de ydnetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyl yonetmek (zere bir bagkan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan tyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsgilarini imzalamalar zorunludur.

Toplantinin ydnetimi ve guvenliginin sadlanmasi divan baskanina aittir. Genel kurul,
gundemdeki konularin gérusilerek karara baglanmasiyla sonuglandirilir. Genel kurulda her tiyenin bir
oy hakki vardir; ye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

Toplantida gorusilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yénetim kurulu
bagkanina teslim edilir. Yénetim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen
yonetim kuruluna yedi giin iginde teslim etmekten sorumludur.

Mahkemece kayyum atanmasi veya Medeni Kanunun 75 inci maddesinin ikinci fikrasina gore
gorevlendirime yapilmasi halinde, bu maddede yonetim kurulana verilen gérevier bu kisiler
tarafindan yerine getirilir.

Madde. 18 — Toplantida Gériigiilecek Konular:

Genel Kurul toplantisinda yalniz giindemde yer alan maddeler géristlur. Ancak toplantida
hazir bulunan tyelerin en az onda biri tarafindan gérustlmesi istenen konularin giindeme alinmasi
zorunludur.

Madde. 19- Genel Kurulun gorev ve yetkileri:
Asagida yazil hususlar genel kurulca gériiliip karara baglanir.
a. Dernek organlarnnin segilmesi,

b. Demek tiizGgunin degistiriimesi,

c. Yonetim ve denetleme kurullar raporlaripin gérisi i, yonetm kurulunun |bra e
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d. Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgenin gorlisilip aynen veya degistiriigfe
e. Uyelik aidatlarinin belirlenmesi,
f. Dernek igin gerekli taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevg
satilmasi hususunda Yonetim Kuruluna yetki verilmesi.
g. Dernegin feshediimesi, :
h. Mevzuatta ve dernek tuzugiunde genel kurulca yapilmasi belirtilerhg
getirimesi, —
i. Dernegimizin kendi amacina uygun olarak federasyon kurulugunda kurucu Uye olmasi ve kendi
amaci konusunda faaliyet gésteren federasyonlara (ye olmasi kararinin veriimesi.

Madde. 20 — Oy kullanma ve karar alma usul ve sgekilleri:
Genel kurulda her liyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Tizel
kisi Uiyeler genel kurulda kurumlarini temsil edecek temsilci atama hakkina sahiptirler.

Oylar, gizli veya agik olarak belirlenir. Gizli oylar, Yonetim Kurulu tarafindan muhurlenmis
kagitlarin veya oy pusulalannin, Gyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra mihtrlenmis veya igi bos
bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokimii yapilarak belirlenen
oylardir.

Acik oylamada ise divan bagkaninin belirtecegi yontem kullanilir.

Tiiziikte baskaca bir gogunluk gosterilmemigse, gecerli oylarin yandan bir fazlasina erigen
dneri kazanmig veya kararlastinimis olur. Oy esitligi halinde 6neri red edilmis sayilir.

Madde. 21-Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganusti genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin iginde, yénetim ve denetim
kurullar ile diger organlara segilen asil ve yedek yeleri igeren Genel Kurul Sonug Bildirimi ve ekleri
yonetim kurulu bagkani veya yénetim kurulu tarafindan yetki verilen bir yénetim kurulu Uyesi
tarafindan milki idare amirligine bildirilir.

YONETIM KURULU
MADDE. 22- Segimi:

Dernek Yénetim Kurulu baskan ve uyeleri, Genel Kurul tarafindan gizli oyla g yil igin segilir.
Yénetim Kurulu bir baskan ve oy sirasina gore segilmig oniki tiye olmak tizere toplam onig (13) asil ve
onii¢ (13) yedek (yeden olusturulur. Oy ayinmi sonucu, esit oy alanlar olursa, segim
yontemlerinden feragat veya kura usullerinden biri uygulanir. Sektériin tamaminin temsiline olanak
saglamak amaciyla; bu tizigdun Madde 7.b. bendinde belirtilen akademisyen / gergek kisi Uyeler ile
igtigal alanlan belirtien 4 grup tizel kigi Uyelerin dengeli bir sekilde Yonetim Kurulu Gyeliklerine
segilmesine gayret edilir.

Asil Gyeliklerde bosalma oldugu takdirde yedek lyelerin gbreve ¢agriimasi zorunludur. Bu
durumda, yukarida belirtilen gruplardan hangisinden bogalma olmussa tercihen o gruptan bir yedek lye
Yonetim Kuruluna girer. Bogalan grupta birden fazla yedek lye varsa o gruptaki, bogalan grupta yedek
Uye yoksa yedek Uye listesindeki oy sayisi fazla olan tiye kurula girer. Eger bu tyeler arasinda esit
oy almis olanlar varsa, Dernek Gyeliginde kidemli olan yedek Uye kurula girer.

Madde. 23- Yonetim Kurulunun igbdliimii ve igleyisi:
Yonetim Kuruluna segilen asli Uyeler segilme tarihinden itibaren en geg¢ bir hafta iginde
toplanarak aralarindan bir bagkan yardimcisi/yardimcilari, bir genel sekreter ve bir sayman segerler.
Yonetim Kurulu yilda en az dort kere, baskan veya vekilinin bagkanliginda 6nceden
kararlagtinlan yer, gin ve saatte ¢agrisiz olarak Uye tamsayisinin yarnidan gogunun hazir bulunmasi ile
toplanir ve adi gogunlukla karar alir. Oy esitli§i durumunda baskanin oyu iki sayilir.

Yonetim Kurulu Toplantilarina katilamayacak olanlar, Yonetim Kurulu Bagkanina veya Genel
Sekretere mazeretlerini yazil olarak bildirirler. Peg pese 3 (li¢) kez veya bir yil iginde toplam 5 (bes kez
Yonetim Kurulu toplantisina makul ve muteber mazereti olmaksizin katilmayan Yénetim Kurulu
uyesinin Yonetim Kurulundan istifa etmis oldugu kabul edilir ve bosalan Yonetim Kurulu Oyeligi
Madde 25 uyarinca yedek Uyelerden biri segilerek tamamianir.

§ Ao\ PRk

Yayin Tarhi:  03.12.1992 Degisikik No: 18. W Son Degigme Tarihi: 18.02.2026




TURK YAPISAL CELIK DERNEGI TUZUGU

Yonetim Kurulu Bagkanh@i gérevine ayni kisi en fazla iki dénem Ust Uste segile
Ust Uste Bagkanlik yapan kisi, aradan en az bir olagan secim dénemi gegcmedikgeys
segilemez.

Madde. 24- Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri:

Yonetim Kurulu agagida belirtilen gérev ve yetkilere sahiptir:

a. Dernegi temsil etmek, galigmalanni ylritmek, Yasalar ve Tiizik hikimleri gergevesinde
gerekli kararlar almak,

b. Dernegin kendi amacina uygun olarak kurulacak veya kurulmus federasyonlar ve dernekler
nezdinde Tlrk Yapisal Celik Dernegdi'ni temsil edecek kigi/kigiler ile Dernegi cesitli toplantilarda temsil
edecek kisileri belirlemek ve yetkilendirmek,

¢. Tahkim Kurulu igin hakem veya hakem heyetini segmek,

d. Uye olunan / olunacak federasyonkr ve dernekler ile ilgili iglemleri yiiriitmek,

e. Gegmis yil bilango ve ekleri ile gelecek déneme ait bitgeyi hazirlayarak Genel Kurul'a
sunmak,

f. Faaliyet Raporu'nu diizenlemek ve Genel Kurul'a sunmak,

g. Dernek masraflarinin tahakkuk ve ita amirligini yapmak,

h. Disiplin Kurulu tarafindan verilen disiplin mieyyideleri hakkinda karar vermek, bu tlzGgin
ilgili maddeleri uyarinca olugsacak tye ihrag tekliflerini Genel Kurul onayina sunmak,

i. Dernek tizigunun ve mevzuatin kendisine verdidi diger igleri yapmak.

5
Madde. 25- Yonetim Kurulunun yedek liyelerle tamamlanamamasi:

Yonetim Kurulu Gye sayisi, bosalmalar sebebiyle yedeklerin de getirimesinden sonra, lye
tamsayisinin yansindan asagi duserse, genel kurul mevcut yonetim kurulu lyeleri veya denetleme
kurulu tarafindan bir ay iginde toplantiya ¢agrilir.

DENETLEME KURULU:
Madde.26- Dernegin i¢ denetimi, Dernekler Kanun ve dernek tiziigine gére denetleme kurulu
tarafindan gerceklestirilir.

Denetleme Kurulu Ug asil ve (¢ yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

Bu kurul denetleme gérevini dernek tiziginde tespit edilen esas ve usullere gére ve alti ayi
gegmeyen araliklarla yapar ve denetleme sonuglarini bir rapor halinde yénetim kuruluna bildirir.

DiSIPLIN KURULU
Madde. 27- Dernegin disiplinle ve meslek etigi ile ilgili islemleri, Dernekler Kanunu ve Yénetmeligi ile
dernek tiz(gu ve diger ilgili mevzuat uyarinca disiplin kurulu tarafindan gergeklestirilir.

Disiplin kurulu Yénetim Kurulu tarafindan segilen tg asil ve G yedek iyeden olusur. Disiplin
Kurulu'nun yetki ve sorumluluklari ile galigma esaslari I¢ Yénetmelik'te belirlenir.

YARDIMCI ?ALI$MA BIRIMLERI
Madde. 28- Idari Béliim ve iktisadi isletme:
a. |dari B&lum:

Gerektigi takdirde, Yénetim Kurulu alacad bir kararla dernek hizmetlerinin gériiimesi
amaciyla Ucretli olarak calisan kisiler istihdam edilebilir. Istihdam edilen kisilerin ticretleri ile dernek
hizmetleri icin géreviendirilecek Uyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarini belirlemek
konusunda Y&netim Kurulu yetkilidir.

b. Iktisadi Isletme:

Dernegin sektore, uyelerine ve diger taliplere verecegi hizmetlerin organize edilebilmesi,
yuritilmesi ve Dernege gelir getirmesi maksadiyla, Iktisadi Isletmeler kurulabilir. S6z konusu her bir
igletme, kendi lcra Kurulu ile Icra Kurulu tarafindan atanacak Genel Miidiir tarafindan yonetilir.

Iktisadi Isletme Icra Kurulu, Dernek Yénetim Kurulu'na karsi sorumludur. Iktisadi Isletme lcra Kurulu
Yonetim Kurulu tarafindan tarafsizik ve bagimsizlik ilkelerine uygun olarak segilir. Isletme lcra
Kurulu ile Genel Miduriin temsil, ilzam ve yiritme yetki ve sorumluluklan Iktisadi Isletme Ana
Yénetmeliginde belirtilir. Iktisadi Isletme Ana Yénetmeligi Yonetim lu onay: ile yurirlige girer.

Yayin Tarihi: 03.12.1992 Degisikiik No: 18, Degisme




TURK YAPISAL CELIK DERNEGI TUZUGU
Iktisadi Isletmelerin Genel Kurullar, Iktisadi Igletme Yénetim Kurullarinda aksin
stirece dernegdin genel kurulu ile birlikte yapilir.

Madde. 29- Kurullar:
a. Onur Kurulu:

Onur Kurulu; dernegin tyelikleri devam eden kurucu lyeleri, 6nceki bagkanlari, dernek

organlarinda en az dort yil (iki ddnem) gérev yapmis segilmis liyeleri ve onursal lyelerinden olusur.
b. Ihtisas Kurullar:

Celik ve diger metallerle Uretilmis yapi elemanlan veya bunlarla olusturulmus yapilarin
uretim ydntemlerini etkinlestirmek, bu konudaki ulusal teknolojinin gelisimine katkida bulunmak
amaci ile temel ve uygulamal arastirmalar yapmak veya yaptirmak, ayrica teknolojik geligmeleri
iceren cesitli tirden yayinlarin yapiimasini saglamak lzere Yoénetim Kurulu'nca, lhtisas Kurullar
olusturulur. Ihtisas Kurullarina Yénetim Kurulu tarafindan Tanitim ve Pazarlama Kurulu ve/veya
Teknik Kurul gibi isimler verilebilir. Kurullar, atanmig Kurul Bagkani ve ilgili komiteler ile bagimsiz
galisma gruplarinin baskanlan ve proje koordinatorlerinden olusur. Teknik ve egditim konularinda
olusturulacak Kurullar, akademik unvana sahip bir dernek (yesi bagkanhginda olusturulur.

c. Yiksek Istisare Kurulu (YIK):

Ust dizey deneyim ve birikimleriyle, sektérin sorunlarini belilemek, geligimini ve
surdurlebilirligini saglamak, sektérin kiresel etkinligini ve rekabet giclini artirmak amaciyla
onerileri belirlemek Yonetim Kuruluyla paylagmak (izere Ust diizey yoneticilerinden olusan istigari bir
kuruldur. Yiksek Istlsare Kurulu agagidaki Gyelerden meydana gelir;

(1) Asil liye firmalarin Yonetim Kurulu Bagkan veya Uyeleri veya Genel Miidiirleri,

(2) Dernegin 6nceki bagkanlari, Onur Kurulu Bagkani, Akademik Kurulu Baskani ve

Onursal Uyeler,

(3) Uye Derneklerin Yonetim Kurulu Bagkanlar veya Genel Sekreterleri veya Direktorleri,

(4) Yonetim Kurulunun Bagkan ve lyeleri,

(5) Iktisadi Igletme Icra Kurulu'nun bir temsilcisi ile Genel Midiir.

Yénetim Kurulu Bagkani ayni zamanda Yiksek Istisare Kurulu Baskanidir. Yilksek Istisare Kurulu
uyeleri kendi Uyeleri arasindan iki bagkan yardimcisi segerler. Kurulun gorevieri ve galisma esaslan
Dernek Ydnetim Kurulunca belirlenir.

d. Sektor Danigma Kurullan (SDK'lar):

Yonetim Kurulu tarafindan; ilgili Bakanliklar, TOBB ve benzer kurumlann olusturdugu Sektor
Komisyonlari ile esgiidim halinde galigabilmek Uzere yukarnida madde-7.b. fikrasinda belirtilen
istigal alanlarini olugturan her bir alt sektore iligkin Sektér Danigma Kurullan (SDK'lar) olusturulur ve
tlzel kigi Uyeler igtigal alanina bagh olarak bu SDK'lardan en az birinin dogal Uyesidir.

e. Akademik Kurul:

Akademik Kurul, dernegin akademisyen Uyelerinden ve Yonetim Kurulu tarafindan karsilikh
mutabakatla belirlenen, gelik yapilar konusunda akademik galigmalar yapan uzmanlardan olusan
istigari bir kuruldur. Akademik Kurul Bagkani, Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir. Yilda en az bir
defa toplanir.

Akademik Kurul; Dernegdin akademik destek gerektiren galigmalarina ve Universite-sanayi
isbirligine katkida bulunmak, liniversitelere sanayi ve proje sektoriinden geri bildirimler saglamak,
Yonetim Kurulu Bagkani'nin kisa ve orta vadeli strateji caligmalarina destek olmak (izere tavsiye
kararlan alir ve bunlan Yonetim Kurulu'na iletir. Dernegin akademisyen lyeleri Akademik Kurul'un
dogal Gyesidir.

f. Tahkim Kurulu:

Sektérin sorunlarinin gézimine katkida bulunmak amaciyla, gergek ve tizel tum kisiler
arasindaki hukuki iligkilerden dogan anlagmazliklarnin, icra ve mahkemelere basvurulmaksizin Tirk
Yapisal Celik Dernedi (TUCSA) tahkimi ile gozilmesi igin TUCSA Tahkim Y&énetmeligi esaslarina
gore teskil olunan hakem heyetidir.

TUCSA Tahkim Yénetmeligi'nin Uluslararasi Ticaret Odasi (ICC) Tahkim Kurallarina, 6100
Sayili HMK'nun 407-444 maddeleri hiikiimlerine ve ticari teamdillere uygun olarak hazirlanmasi ve
yOrGtilmesi Yoénetim Kurulu'nun yetki ve sorumiulugundadir.

Madde. 30- Danisma Kurullan:
Yonetim Kurulu, Gyelerinden kendisine akseden teknik sorunlarin ¢ozumlenmesi amaciyla,

dernek Uyeleri arasinda segecegdi danisma kurullan olustu fesih etme yetkisine sahlptl
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Madde. 31 Komiteler, Caligma Gruplarn ve Proje Koordinatorlikleri: Y iew,

Yénetim Kurulu tarafindan olusturulacak komite, galisma grubu ve proje koordinatoritkie
hangilerinin, hangi Kurul'a badh olarak ve hangi konularda nasil faaliyet gosterecegine iligkin
prosedirler Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Madde. 32- Platform Olusturulmasi:

Genel Kurul, Yoénetim Kurulunu, Dernegin amagclan ile ilgisi bulunan ve kanunlarda
yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle, vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluglan ile
ortak bir amaci gergeklestirmek (zere platform olusturmasina karar vermek konusunda yetkili
kilmigtir.

DERNEGIN SUBELERI:
Madde. 33- Dernek Subeleri hakkinda 5253 Sayil Yasa hiikiimleri uygulanir.

DERNEGIN GELIRLERI
Madde. 34- Demegin gelir kaynaklan asagida belirtilmistir:

a. Uye aidatlar,

b. Dernekge yapilan yayinlar, tertiplenen sempozyum ve konferans gibi etkinliklerden
saglanan gelirler.

c. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

d. Badislar ve yardimlar,

e. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar,

f. Iktisadi Isletme gelirleri.

Dernek, siyasi partilerden, is¢i veya igveren sendikalarindan, mesleki kuruluglardan herhangi bir
suretle maddi yardim kabul edemez ve adi gegen kurulusglara yardim da bulunamaz.

Madde. 35- Yillik aidat miktarlan:

a. Dernek uyelerinin 6deyecekleri girig ve yillik aidat miktarlari, hazirlanan yillik bitgeye gore
Genel Kurul tarafindan belirlenir ve I¢ Yonetmelik'te ve web sitesinde ilan edilir. Ug yilda bir toplanan
Genel Kurullarin disinda, her yil TUIK tarafindan belirlenen yillik TUFE oranindan fazla olmamak
kaydiyla Genel Kurulda belirlenen aidat miktarlarina istinaden gerekli dizenleme Yénetim Kurulu
tarafindan yapilir.

Her tyeden, Demege lye kaydedilirken, Ig Yénetmelik'te belirtilen giris aidati alinir. Her {iye
ayrica, 1 Ocak tarihinden ayni yilin 31 Aralik tarihine kadar olan sire igin Genel Kurul tarafindan
yukarida agiklandidi sekilde belirlenen yillik aidatini her yil der.

b. Onursal tiyeler aidat 6demezler.

c. Bir 6nceki yilin aidatlarin siiresi iginde yatirmayan iyeler o yil igin oy haklarini kaybederler.

Madde. 36- Gelir, Gider ve Borglanma Usulleri:

Dernek gelirleri alindi belgesi ile toplanir ve giderler harcama belgesi ile yapilir. Bu belgelerin
saklama siresi 6zel kanunlarinda gosterilen, daha uzun sireye iliskin hiikiimler sakl kalmak tizere,
bes yildir.

Alindi belgeleri Dernekler Yénetmeliginde belirtilen bigim ve ebatta yénetim kurulu karari ile
bastirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kigi veya kisgiler, yetki siiresi de belirtiimek suretiyle, yénetim
kurulu karan ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva
eden Yetki Belgesi dernek tarafindan ¢ niisha olarak dizenlenerek, dernek yénetim kurulu
bagkaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine verilir. Gelir toplama
yetkisi yonetim kurulu karan ile her zaman iptal edilebilir. Yetki Igesn ile ilgili degisiklikler yonetim

kurulu bagkaninca, onbes giin igerisinde dernekler pirimin i O G’
Tarihi: 18. OZL@
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Dernek, Yénetim Kurulu Karari ile ve Yénetim Kurulu karariyla dernegi temsil v

kilinan kimselerin is ve islemleri ile borglanabilir. Yonetim Kurulu karar ile dernegi t

yetkili kilinan kimselerin borglanma usuliine iligkin prosedir, yetki verilen Y&netim
acikca belirtilecektir.

DEFTER VE KAYITLAR:
Madde. 37- Defterler
Demekler agadida yazili defterleri tutariar.
a. Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alti toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.
b. Uye Kayit Defteri: Dernege (iye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve gikis tarihleri bu
deftere iglenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar bu deftere iglenebilir.
c. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evrak, tarih ve sira numarasiyla bu deftere kaydedilir.

Gelen evrakin asillan ve giden evrakin kopyalari dosyalarinda saklanir. Elektronik posta yoluyla
gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle saklanir.

d. Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve
iade edelerin adi, soyadi ve imzalar ile aldiklan ve iade ettikleri tarihler bu deftere iglenir.

e. Yevmiye Defteri,

f. Blyik Defter ve

g. Envanter Defteri

Bu maddede sayilan defterlerin dernekler biriminden veya noterden onayli oimasi zoruniudur.

TUZUK DEGISIKLIGI:

Madde. 38- Tulzlk degisikligi Genel Kurul karar ile yapilir. Tuzik degisikligi ancak genel kurul
gindeminde yer almigsa veya toplantida hazir bulunan tyelerin onda birinin yazil istegi lizerine
gindeme alinmis ise, Genel Kurulda gérusilebilir. Tizik degisikligi ve dernegin feshi kararlan, Tark
Medeni Kanunu Madde 81 paralelinde ancak toplantiya katilan Uyelerin Ggte iki ¢ogunluguyla
alinabilir.

Genel kurul toplantisinda tizik degdisikligi yapiimasi halinde; genel kurul toplanti tutanags,
tiztgun degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi yonetim kurulu GOyelerinin salt

goguniugunca imzalanmis demek tlizigunin son sekli genel kurul toplantisini izieyen 45 gin iginde mulki
idare amirligine verilir.

FESIH
Madde. 39

Demegin fesih ve tasfiye karan agadida belirtildigi gibi iki tiirlli verilebilir:

a. Genel kurul karari ile:

Dernek Genel Kurulu, her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel Kurulun dernegin fesih
karari, ancak genel kurula katilan tyelerin Ugte iki gogunluguyla alinabilir.

Dernegdin feshi Yénetim Kurulu tarafindan bes giin iginde mahallin en biyik mlki amirligine
yaziyla bildirilir.

Fesih durumunda, demegin malvarliginin ne olacag hakkinda genel kurul karar verir. Tasfiye ve
intikal, Dernekler Yénetmeligi Madde 89 uyarinca ve mahallin en biyik milki amirliginin emirleri
dogrultusunda yapilir.

b. Mahkeme karari ile:

Dernegin amaci, kanuna veya ahlaka aykiri héle gelirse; Cumbhuriyet savcisinin veya bir ilgilinin
istemi Uzerine mahkeme, dernegin feshine karar verir. Mahkeme, dava sirasinda faaliyetten
alikoyma dahil gerekli buttn énlemleri alir.

Fesih kararini takiben tasfiyenin ne sekilde yapilacaginin genel kurul kararina birakildigi
hallerde, genel kurul tarafindan bir karar alinmamig veya genel kurul toplanamamig veya son
yonetim kuruluna yapilan tebligata ragmen tasfiye iglemleri yapiimamigsa, yahut demek mah{csmq
karari ile feshedilmigse, dernegin biitin para, mal ve haklari, mahkeme kar_arlyla bulundugu ildeki
amacina en yakin ve kapatildigi tarihte en fazla liyeye sahip dernege devredilir.

Bu derneklerin para, mal ve haklarinin tasfiyesi mahkeme rarinda belirtilen esaslara gore

yapilir ve tasfiyenin tamamlanmasini miteakip, durum ilgili | idare auEirligine bildirilir. A;)
ihi: 18, %

Yayin Tarhi: 03.12.1992 Dedigikiik No: 18.




TURK YAPISAL CELIK DERNEGI TUZUGU

TUZUKTE HUKUM BULUNMAYAN DURUMLAR

GECiCi MADDELER:
Gegici Madde. 1-Yapisal Celik Yeterlilik Belgelendirmesi Gegis Dénemi

Sektériin kalitesinin arttinimasi ve haksiz rekabetle miicadele igin;

a. Yeni Uyeler. Dernede yeni girecek iyeler Madde-8 uyarinca uygulanacak yapisal gelik
yeteriilik ve mali buyuklik belirlemesi igin tercihen TUCSAmark Yeterlilik belgesine sahip kuruluslar
arasindan segilecek, bunun miimkiin oimamasi halinde tyelige kabul edilen kurulus kabul tarihini
takip eden bir yil icinde TUCSAmark Yeterlilik belgesini alacaktir.

b. Eski Uyeler. Hali hazirda TUCSAmark Yeterliik Belgesine sahip olmayan dernek
tyelerinden, Madde 7.b.(1) kapsamindaki gelik yapi elemanlari ve/veya hafif gelik yapi imalatgilan
tarafindan 31 Aralik 2025 tarihine kadar, diger gruplardaki tiuzel kisi (dernekler harig) Gyeler
tarafindan 31 Aralik 2028 tarihine kadar TUCSAmark Yeterlilik Belgeleri tamamlanacaktir.

c. Belgelendirme igleminin, muteber nedenlerle, verilen siirede tamamlanamamasi halinde
Yonetim Kurulu tarafindan ek siire verilebilir.

YONETIM KURULU:
Y§|e Kuru]u kani Bagkan Yardimcisi

Baskan Yardimcisi

R .}(Eg&e DEDPEOGLU S5

Uye
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